STATUT

TOWARZYSTWA PRZYJACIOL STATKU — MUZEUM .. SOLDEK”
Rozdzial 1

Nazwa, teren dzialania, siedziba, charakter prawny

§1

Towarzystwo Przyjaciot Statku — Muzeum  ,,Sotdek”, zwane dalej Towarzystwem jest
stowarzyszeniem zarejestrowanym, dziatajacym na podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.
prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity Dz. U. nr 79 poz. 855 z 2001 r. z pdzniejszymi
zmianami), Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz. U. nr 96 poz. 873 z 2003 r. oraz statutu.

§2

Terenem dzialania Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.

§3

Siedzibg wladz Towarzystwa jest miasto Gdansk.

§4
1. Towarzystwo jest stowarzyszeniem o dobrowolnym, samorzadnym i trwatym zrzeszaniu si¢ w
celach niezarobkowych,
2. Towarzystwo posiada osobowos$¢ prawng i przestrzega porzadku prawnego obowigzujacego w
Rzeczpospolitej Polskiej,

3. Nazwa Towarzystwa jest prawnie zastrzezona.

§5
1. Towarzystwo posiada prawo uzywania odznaki, stempli i pieczgci wedlug wzordw

zatwierdzonych przez wtasciwy organ administracji panstwowe;j.

§6
1. Towarzystwo opiera swa dziatalnos¢ na pracy spotecznej swoich cztonkéw, lecz do realizowania
odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego, oraz dziatalno$ci gospodarczej moze pewng czg$é
pracy podzleca¢ innym osobom.
2. Szczegoélowy zakres nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego zawarty jest w
§7 rozdziatu II ,,Cele i sposoby dziatania”.
3. Szczegoétowy zakres dziatalnoSci gospodarczej okreslono w § 31 rozdzialu V

»Majatek 1 fundusze Towarzystwa”
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Rozdzial 11
Cele i sposoby dzialania

§7
Celem Towarzystwa jest prowadzenie dzialalnosci na rzecz ogoédtu spotecznosci, a takze
dzialalno$ci pozytku publicznego na rzecz wyodrebnionej, ze wzgledu na szczegoélnie trudng

sytuacje¢ zyciowg i materialng okreslonej grupy osob, a w szczegolnosci;

A/ Dzialalno$¢é nieodplatna

1. Kod PKD 95.52.B Ochrona zabytkow, w zakresie;

1.1 zachowania dla przysztych pokolen statku-muzeum ,,Sotdek”, jako obiektu zabytkowego,
dokumentowania historii jego budowy oraz stuzby na morzu,

1.2 przyczynianie si¢, we wspotpracy z Narodowym Muzeum Morskim w Gdansku, do stworzenia
warunkow, aby statek w jak najszerszym zakresie byt dostepny dla publicznosci,

1.3 sprawowanie pieczy nad stanem technicznym statku, konserwacja i remontami, wspieranie
poczynan Narodowego Muzeum Morskiego w tych dziataniach poprzez m.in. aktywizowanie sit
spotecznych do pomocy w realizacji tych dziatan,

1.4 okreslanie potrzeb finansowych i rzeczowych niezbednych do zachowania dla pokolen
statku- muzeum ,,Sotdek” w stanie zapewniajacym jego bezpieczenstwo,

1.5 zabieganie o $rodki finansowe lub pomoc rzeczowa niezb¢dne do utrzymania we wlasciwym
stanie technicznym statku-muzeum ,,Sotdek™ oraz dbalo$¢ o wiasciwe wydatkowanie takiej
pomocy,

1.6 dbatos¢ o eksponaty muzealne z pionierskich lat budownictwa okretowego w Polsce, szczegdlnie
zwigzane ze statkiem ,,Sotdek”,

2. Kod PKD 91.33.Z Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nie
sklasyfikowana, w zakresie:

2.1 podtrzymywania polskich tradycji morskich jako waznego elementu wychowania morskiego
spoteczenstwa i rozwoju $wiadomosci narodowej, przede wszystkim mtodziezy,
dla urzeczywistnienia idei Polski silnej na morzu i w pelni z niego korzystajacej,

2.2 wspieranie inicjatyw spotecznych poprzez edukacje i dziatalno$¢ informacyjna,

2.3 okreslenie potrzeb okreslonej grupy bylych budowniczych i marynarzy s/s ,,Sodek”,

2.4 dziatalno$¢ majaca na celu odtworzenie historii budowy pierwszego polskiego pelnomorskiego
statku oraz historii jego stuzby na morzu,

3. Kod PKD 85.32.C Pomoc spoleczna pozostala, bez zakwaterowania, w zakresie:

3.1 zabieganie o obj¢cie niezbedng pomocg spoteczng weteranow, bedacych w trudnej sytuacji
zyciowej lub materialnej, czgsto niepetnosprawnych budowniczych i marynarzy statku
»Sotdek”,

3.2 prowadzenie dziatalnosci w sferze zadan publicznych zlecanych przez organy administracji
publicznej.
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B Dzialalnos$¢ odptatna

1.

Kod PKD 75.14.Z Dziatalno$¢ spoteczna i pomocnicza na rzecz administracji publicznej,
w zakresie:

- gromadzenia i zdobywania $rodkéw finansowych pochodzacych ze sktadek, darowizn,

oraz dotacji osob fizycznych i prawnych, a takze z wtasnej dziatalnosci gospodarczej,
niezbednych do prowadzeni okreslonych zadan w zakresie dziatalno$ci pozytku publicznego i

poprawy warunkoéw zycia okre§lonych grup ludnosci,

2. Kod PKD 75.12.Z Prowadzenie i kierowanie dziatalno$ci spotecznej majgcej na celu:

2.1 edukacje morska mlodziezy powigzang ze zwiedzaniem statku-muzeum ,,Sotdek”,

2.2 zapewnienie §wiadczen kulturalnych w dziedzinie historii zwigzanej Z morzem oraz

obecnos$cia statkow i okretow bandery polskiej w tej historii
Kod PKD 91.11.Z Dziatalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcoéw w zakresie:

prowadzenia dziatalno$ci promujacej rozwdj gospodarczy kraju uwzglgdniajacy mozliwosci
rozwojowe polskiej gospodarki morskie, w tym zachowanie miejsc pracy,

§8

Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez;

1.

prowadzenie okresowego nadzoru nad stanem technicznym statku-muzeum ,,Sotdek”,

niezaleznie od nadzoru ze strony Narodowego Muzeum Morskiego,

przygotowanie uwag do preliminarzy remontowych, uczestniczenie w organizacji prac

remontowych i przegladow technicznych,

dzialania informacyjne skierowane do zainteresowanych instytucji o wysokosci potrzeb

remontowych statku, jak i sposobach niezbednej pomocy wykonawczej dla tego obiektu

muzealnego,

inspirowanie roznych form zainteresowania statkiem, jako obiektem historycznym poprzez:

- przygotowanie informacji przekazywanej grupom dzieci i mtodziezy w trakcie zwiedzania
statku,

- organizowanie dla mtodziezy konkursow wiedzy o statku ,,Sodek” jak i innych chlubnych
tradycji polskiego przemystu okretowego 1 polskiej zeglugi,

- organizowanie spotkan ze §wiadkami budowy i stuzby na morzu s/s ,,Sotdek”,

- prowadzenie w kraju i za granicg akcji propagandowej o pierwszym polskim statku
petnomorskim, bezposrednio lub przez srodki masowego przekazu,

tworzenie klimatu zrozumienia i pomocy dla statku-muzeum ,,Sotdek™, poprzez stata, planowsa

i celowg wspotprace z organami administracji publicznej, przedsigbiorstwami, instytucjami i

organizacjami spotecznym,

wykonywanie roznego rodzaju dzialalno$ci z wtlasnej inicjatywy lub zadan pozytku

publicznego zleconych przez administracj¢ publiczna,

honorowanie 0sob zastuzonych dla idei Towarzystwa.
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Rozdzial 111
Czlonkowie Towarzystwa, ich prawa i obowiazki

§9
Cztonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na;
1/ cztonkdéw zwyczajnych,
2/ cztonkoéw wspierajacych,
3/ cztonkdéw honorowych.
§10

1. Czlonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca peing zdolnosé
do czynnos$ci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, a takze cudzoziemiec majacy
state zameldowanie na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, uznajgca cele Towarzystwa i
pragnaca wspotpracowacé w realizacji tych celow,

2. Zazgoda swych prawnych opiekunow cztonkiem zwyczajnym moze by¢ mtodziez od lat 14,
Warunkiem przyjecia w poczet cztonkéw zwyczajnych jest ztozenie pisemnej deklaracji
kandydata i przyjecie kandydata przez Zarzad Towarzystwa.

§11
Do obowiazkow cztonka zwyczajnego nalezy;
1/ przestrzeganie statutu oraz uchwat i postanowien wladz Towarzystwa,
2/ branie czynnego udziatu w realizacji zadan statutowych Towarzystwa,
3/ regularne optacanie sktadek cztonkowskich.

§12

Czlonek zwyczajny Towarzystwa ma prawo;

1/ uczestniczy¢ i zgtasza¢ wnioski na Walnych Zjazdach,

2/ korzysta¢ z czynnego i biernego prawa wyborczego,

3/ korzysta¢ z uprawnien wynikajgcych ze statutu, uchwat i dzialalnosci  Towarzystwa,

4/ wysuwac postulaty i wnioski wobec wtadz Towarzystwa,

5/ nosi¢ odznak¢ Towarzystwa.

§13

1. Czlonkiem wspierajgcym moze by¢ osobna fizyczna posiadajaca pelng zdolnosé do czynnosci
prawnych lub osoba prawna uznajaca cel Towarzystwa oraz deklarujaca na jego rzecz pomoc
finansowg lub rzeczowa, ktora ztozy w tej sprawie oswiadczenie woli Zarzadowi.

2. Czlonek wspierajacy ma prawo bra¢ udzial z glosem doradczym w zebraniach Towarzystwa
oraz wysuwac¢ postulaty i wnioski wobec wtadz Towarzystwa oraz obowigzek wywigzywania
si¢ z podjetych deklaracji.

3. Czlonek wspierajacy bedacy osobg prawng moze dziala¢ w Towarzystwie za posrednictwem
swego przedstawiciela.
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§14

1. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petna zdolnos¢ do czynnosci

prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, szczegdlnie zastuzona dla Towarzystwa.

1/. Cztonek honorowy posiada wszystkie prawa cztonka zwyczajnego (§ 12), a ponadto zwolniony

jest od obowiazku ptacenia sktadki cztonkowskiej.

2/. Nadanie godnosci cztonka honorowego Towarzystwa nast¢puje na podstawie uchwaty

Walnego Zjazdu na wniosek Zarzadu Towarzystwa.

3/. Cztonkowie honorowi i wspierajacy sa zobowigzani do przestrzegania postanowien statutu

oraz uchwatl wiadz Towarzystwa.

§15

1. Czlonkostwo cztonka zwyczajnego ustaje na wskutek;

1/. dobrowolnego wystapienia z Towarzystwa,
2/. likwidacji Towarzystwa,
3/. wykluczenia na wskutek;
» skazania prawomocnym wyrokiem sadu na kar¢ dodatkowa utraty praw publicznych
badz za czyn popemiony z niskich pobudek,
» nie przestrzegania zapisOw statutu oraz uchwal wladz Towarzystwa,
4/. skreslenia z listy cztonkow z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z oplata sktadek za
okres nie krotszy niz 12 miesiecy,
5/. $mierci cztonka.
W przypadku wykluczenia lub skreslenia cztonek ma prawo odwotania si¢ do najblizszego
Walnego Zjazdu w formie pisemnej, ztozonej nie podzniej niz 14 dni przed planowanym
terminem Zjazdu.
Cztonkostwo cztonka wspierajgcego ustaje na wskutek;
1/. utraty osobowosci prawnej,
2/. skreslenia z listy cztonkow z powodu nieusprawiedliwionego nie wywigzywania si¢ z

zadeklarowanej pomocy (§13 ust.1).

Rozdzial 1V
Organy Towarzystwa

§16
1. Wiladzami Towarzystwa sg;
1/. Walny Zjazd
2/. Zarzad
3/. Komisja Rewizyjna.
2. Wybor Prezesa Zarzadu odbywa si¢ w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wickszos$cia
glosow przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania cztonkow,
3. Wybor cztonkéw Zarzadu nastepuje w glosowaniu jawnym sposrod nieograniczonej liczby
kandydatow rekrutujacych si¢ z cztonkéw Towarzystwa,
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4. Wybdr Komisji Rewizyjnej, statutowego organu kontroli i nadzoru, nie podlegajagcemu
Zarzadowi, odbywa si¢ w glosowaniu jawnym, przy czym jej cztonkowie ;
1/. nie moga by¢ pracownikami Towarzystwa, cztonkami Zarzadu ani pozostawaé z nimi w

stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa,

2/. nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslnej,

5. Ustepujacy cztonkowie wladz Towarzystwa moga by¢ do nich wybierani nieograniczona
ilos¢ razy.

§17

1. Kadencja wybranych wtadz Towarzystwa trwa 4 lata, przy czym wybor
nowych wtadz na Walnym Zjezdzie nastgpuje nie poézniej niz 31 maja.
Cztonkowie wtadz Towarzystwa petnig swoje funkcje honorowo.
W  przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci czlonka wybieralnych wtadz
Towarzystwa w trakcie kadencji, wladzom tym przystuguje prawo kooptacji. Liczba
cztonkow dokooptowanych do witadz Towarzystwa nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby
cztonkow pochodzacych z wyboru.

§18
1. Walny Zjazd jest najwyzsza wladzg Towarzystwa. Do zakresu jego dziatania nalezy w
szczegolnosci;
1/. ustalenie wytycznych programowej dziatalno$ci Towarzystwa,
2/. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,
3/. rozpatrywanie wnioskow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
4/. udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzagdowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,
5/. rozporzadzanie majatkiem Towarzystwa w zakresie przekraczajacym czynno$ci zwyktego
zarzadu, w tym zacigganie zobowigzan majatkowych,
6/. dokonywanie wyboru Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
7/. rozstrzyganie odwotan od decyzji Zarzadu,
8/. uchwalanie zmian w statucie,
9/. nadawanie tytulu cztonka honorowego Towarzystwa,
10/. Podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Towarzystwa i przeznaczeniu jego majatku.
2. Walny Zjazd moze szczegdlnie zastuzonym dla Towarzystwa wyrazi¢ uznanie przez nadanie

im tytutu Prezesa Honorowego.

§19
1. Walny Zjazd moze by¢;
1/. zwyczajny
2/. nadzwyczajny.
2. Zwyczajny Zjazd jest zwotywany przez Zarzad raz na 4 lata. O terminie, miejscu porzadku
obrad Walnego Zjazdu Zarzad powiadamia cztonkéw co najmniej 14 dni przed terminem
Zjazdu.
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3. Nadzwyczajny Walny Zjazd zwolywany jest w razie potrzeby przez Zarzad z wlasnej
inicjatywy, na zadanie Komisji Rewizyjnej lub na pisemne zadanie co najmniej 1/10
cztonkow zwyczajnych Towarzystwa- w terminie dwoch miesigcy od dnia otrzymania zadania
albo podjecia takiej uchwaly.

4. Walny Zjazd wybiera w glosowaniu jawnym przewodniczacego zebrania i sekretarza, ktorzy
kieruja obradami.

5. Walny Zjazd obraduje wedlug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

6. Nadzwyczajny Walny Zjazd obraduje wytacznie nad sprawami, dla ktérych zostat zwotany,

§20
1. W Walnym Zjezdzie mogg bra¢ udziat z glosem stanowigcym cztonkowie Towarzystwa oraz z
glosem doradczym cztonkowie honorowi i wspierajacy.
2. Uchwaty Walnego Zjazdu zapadajg zwykta wickszoscia gltoséw przy obecnosci;
1/. W pierwszym terminie — co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania,
2/. W drugim terminie — wyznaczonym w tym samym dniu — 30 minut pdzniej niz pierwszy
termin, bez wzgledu na liczbe oséb uprawnionych do gtosowania; dotyczy to rowniez

wyboru wladz, zmiany statutu i rozwigzania Towarzystwa.

§21
Zarzad jest organem wykonawczym Walnego Zjazdu, kieruje praca Towarzystwa i odpowiada
za swoja dziatalnos$¢ przed Walnym Zjazdem.

§22
1. Zarzad sklada si¢ z 5+7 czlonkow wybranych przez Walny Zjazd. Zarzadem kieruje
prezes wybierany przez Walny Zjazd w glosowaniu tajnym.
2. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy;
1/. Realizowanie programéw i celow Towarzystwa oraz wykonywanie uchwat Walnego
Zjazdu,

2/. Uchwalanie szczegotowych kierunkow dziatalnosci Towarzystwa,

3/. Podejmowanie decyzji w sprawach finansowych,

4/. Uchwalanie budzetu Towarzystwa i zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych,

5/. Zwoltywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zjazdow Towarzystwa,

6/. Uchwalanie regulamindéw okre$lonych przepisami szczegotowymi statutu,

7/. Zatrudnianie pracownikow etatowych,

8/. Ustalanie programu obrad Walnego Zjazdu,

9/. Powolywanie w razie potrzeby komisji, sekcji lub zespolow problemowych,

10/. Zawieranie porozumien o wspotpracy z organami administracji panstwowe;j i
wladzami innych organizacji,

11/. Przyjmowanie cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych Towarzystwa oraz stawianie
wnioskow na Walnym Zjezdzie w sprawie nadania tytutu cztonka honorowego
Towarzystwa,
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12/. Ustalanie wysokosci wpisowego i sktadek cztonkowskich.
3. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscia glosow przy obecno$ci minimum 2/3

sktadu Zarzadu, w przypadku réwnej ilosci glosow decyduje gtos prezesa Zarzadu.

§23
Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes lub wiceprezes co najmniej raz na trzy miesigce.

§24
1. Zarzad wybiera ze swego sktadu wiceprezesa, sekretarza i skarbnika.
2. Towarzystwo reprezentuje na zewnatrz prezes, wiceprezes wzglednie upowazniony przez
prezesa cztonek Zarzadu.

§25
Komisja Rewizyjna jest najwyzszym organem kontroli Towarzystwa.
1. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegolnosci;
1/. Kontrola catoksztattu dziatalno$ci Towarzystwa, ktora powinna by¢ przeprowadzona
przynajmniej raz w roku,
2/. Sktadanie sprawozdan ze swej dzialalno$ci na Walnym Zjezdzie i stawianie wnioskéw o
udzielenie lub odmowg¢ udzielenia absolutorium ustepujagcemu Zarzadowi ,
3/.Przedstawianie Zarzagdowi uwag i wnioskdw oraz zalecen pokontrolnych dotyczacych

dziatalnos$ci statutowe;j i finansowej Towarzystwa.

2. Wnhnioski Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wigkszoscig gtosow przy udziale co najmniej
2/3 stanu osobowego Komisji, przy czym w przypadku réwnej ilosci gtosow decyduje glos

przewodniczacego.

§26
1. Komisja Rewizyjna dziala na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Walny Zjazd
Towarzystwa.
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3+5 cztonkdéw wybranych przez Walny Zjazd.
3. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczgcego i sekretarza.
4. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu z gltosem
doradczym.

Rozdzial V
Majatek i fundusze Towarzystwa

§27
1. Towarzystwo jako osoba prawna moze posiada¢ fundusze, majatek ruchomy i nieruchomy,
przyjmowac zapisy, darowizny, dotacje i subwencje.
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2. Towarzystwo jako organizacja pozytku publicznego moze, na zasadach okre$lonych w
odrgbnych przepisach, nabywa¢ na szczegblnych warunkach prawo uzytkowania
nieruchomosci bedacych wtasno$cia Skarbu Panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego.

§28

Majatek Towarzystwa moga stanowi¢ nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
1. Zrédlami powstania majatku Towarzystwa sa;

a/ oplaty wpisowe i sktadki cztonkowskie,

b/ dotacje,

¢/ darowizny, zapisy i spadki,

d/ dochody z dziatalnos$ci gospodarczej,

e/ wptywy z dziatalnosci statutowe;,

f/ dochody z ofiarnosci publicznej.

2. Srodki pieniezne niezaleznie od zrodet ich pochodzenia, moga byé przechowywane wylacznie
w banku na koncie Towarzystwa. Wplaty gotowkowe winny by¢, po uwzglednieniu biezacych
potrzeb, jak najszybciej przekazane na konto bankowe. Biuro Zarzadu dysponuje zaliczkami na
finansowanie biezacych zobowigzan Towarzystwa.

3. Skfadki cztonkowskie, pochodzace od cztonkéw Towarzystwa, za dany rok powinny by¢
wplacone najp6zniej do konca I kwartatu.

4. Nowo przyjeci cztonkowie Towarzystwa wplacaja oplate wpisowa oraz pieniezng sktadke
cztonkowska w ciggu 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia o przyj¢ciu na cztonka.

5. Towarzystwo prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

§29

W celu odpowiedniego zabezpieczenia posiadanego majatku zabrania si¢;

1. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do jej
cztonkow, cztonkow organow lub pracownikéw oraz osoéb, z ktérymi pracownicy pozostaja w
zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazani z
tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

2. przekazywania majatku na rzecz ich cztonkow, cztonkow organdow lub pracownikéw oraz ich
osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w szczegdlnosci jezeli
przekazanie to nastg¢puje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach,

1. wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow, cztonkéw organdéw lub pracownikow oraz ich
0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich, chyba Ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji albo podmiotu, prowadzgcego
dziatalno$¢ pozytku publicznego zgodnie z ustawa,

2. zakupu na szczego6lnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestnicza
czlonkowie organizacji, cztonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.
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§30
1. Dla wazno$ci oswiadczen woli, pism i dokumentow w przedmiocie praw i obowigzkow
majatkowych Towarzystwa, w tym zacigganie zobowigzah majatkowych, wymagane sa
podpisy dwodch cztonkéw Zarzadu, w tym prezesa.
2. Dla waznosci innych pism i dokumentéw wymagane sg podpisy dwoch cztonkow Zarzadu,
posiadajacych pelnomocnictwo prezesa.

§31
1. Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wedlug ogdlnych zasad okreslonych w
odrebnych przepisach. Dochdd z dziatalno$ci gospodarczej Towarzystwa stuzy do realizacji

celow statutowych i1 nie moze by¢ przeznaczony do podzialu migedzy jego cztonkdw.

2. Towarzystwo nie bedzie prowadzi¢ dzialalnoSci gospodarczej w zakresie tozsamym z
dzialalno$cia pozytku publicznego.

3. Opis dziatalnosci wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD):
- Kod PKD 22.11.Z Przygotowywanie materiatow dla wydawnictwa broszur, folderow i
innych publikacji, w tym wydawnictw okoliczno$ciowych.
- Kod PKD 63.30.D Dziatalnos¢ turystyczna pozostata, w zakresie informacji i doradztwa
turystycznego,
- Kod PKD 74.40.Z Reklama; w zakresie rozmieszczenia reklam i uzyczenia miejsca i
przestrzeni na tresci reklamowe
- Kod PKD 74.87.A Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targdw i wystaw
- Kod PKD 75.13.Z Kierowanie przedsigwzigciami w zakresie:
- promocji i rozbudowy zaplecza turystyki aktywizacji zawodowej
sektorze gospodarki morskiej
- Kod PKD 92.31.E Dziatalno$¢ galerii i salonow wystawienniczych
- Kod PKD 92.31.F Dziatalnos¢ osrodkéw kultury i klubow,
- Kod PKD 92.52.A Dziatalno$¢ muzedw;
- gromadzenie, konserwacja i udostgpnianie zbioréw z dziedziny nauki i
techniki,
- zbieranie eksponatow z dziedziny historycznej pamiatkarskie;j,
opisywanie 1 udostgpnianie dla publicznosci.

Rozdzial VI

Zmiana statutu i rozwigzanie Towarzystwa

§32
1. Zmiana statutu oraz podj¢cie uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa przez
Walny Zjazd wymaga kwalifikowanej wigkszosci 2/3 glosow, przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkow uprawnionych do glosowania.
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2. Uchwalenie zmian w statucie oraz rozwigzanie Towarzystwa mogg by¢ przedmiotem obrad
Walnego Zjazdu wtedy, gdy sprawy te zostaly umieszczone w porzadku obrad Walnego Zjazdu.
Do zawiadomienia okreslonego w § 19 ust.2 nalezy dotaczy¢ projekt stosownych uchwat.

3. Uchwalenie zmian w statucie wywiera skutki prawne dopiero od chwili uprawomocnienia si¢
postanowienia sadu o rejestracji zmian.

4. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Towarzystwa Walny Zjazd okresla sposob przeprowadzenia
likwidacji oraz przeznaczenia majatku Towarzystwa kierujac si¢ przepisami prawa, z tym, ze o
przeznaczeniu majatku pochodzacego ze srodkow publicznych lub darowizn sponsorow,
decyduje wola fundatoréw zgodnie z trescia umow przekazujacych Towarzystwu dany
sktadnik majatku.

5. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Towarzystwa, nie uregulowanych w statucie,

majg zastosowanie przepisy ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i wolontariacie.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

§33

1. Niniejszy statut uchwalony zostat przez Walny Zjazd Cztonkéw Towarzystwa w dniu 22.
marca 2005 r, oraz zmieniany uchwatami Nadzwyczajnego Zjazdu w dniu 10. stycznia 2006
r., oraz Nadzwyczajnych Zjazdéw : 12 grudnia 2006 r. i 24 kwietnia 2007 r.

2. Statut wchodzi w zycie po uprawomocnieniu si¢ postanowienia Sadu o rejestracji
Towarzystwa w Krajowym Rejestrze Sagdowym, a statut z uchwalonymi zmianami z
chwilg wydania postanowienia Sadu o dokonaniu wpisu w rejestrze.

Dr inz. Leonard Wieliczko Admirat Piotr Stocki - Prezes Towarzystwa
Cztonek Zarzadu
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